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CHAMADA INTERNA DE APOIO AOS DOCENTES RECEM-DOUTORES E
DOUTORES RECEM-CONTRATADOS

UFMA/PPPGI N°. 06 /2015

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo — PPPGI, por meio do Departamento de
Pesquisa, torna publico o lancamento da Chamada Interna do PROGRAMA DE
QUALIDADE DA POS-GRADUAGAO, PESQUISA E INOVAGAO e convida
pesquisadores a apresentarem projetos de pesquisas, ho ambito do SUBPROGRAMA
DE APOIO AOS DOCENTES RECEM-DOUTORES E DOUTORES RECEM-
CONTRATADOS (CHAMADA INTERNA ENXOVAL), nos termos aqui estabelecidos.

1 OBJETIVO

A presente chamada interna tem o objetivo de disponibilizar condicdées minimas
necessarias para o desenvolvimento de projetos de pesquisa de DOCENTES
RECEM-DOUTORES E DOUTORES RECEM-CONTRATADOS, do quadro de docentes
com dedicacdo exclusiva da UFMA, fortalecendo a pesquisa cientifica e inovacao
tecnoldgica e, consequentemente, a pés-graduacdo, dando ainda, suporte a nucleacéo

de novos grupos, em quaisquer areas do conhecimento.
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2 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

2.1 Podem apresentar propostas docentes doutores, doravante denominados
‘proponentes”, que tenham vinculo empregaticio permanente com a Universidade
Federal do Maranhdo (UFMA), em regime de dedicacdo exclusiva (DE) e que se

enquadrem em um dos seguintes critérios:

| — doutores nomeados pela UFMA para o cargo de docente no periodo de 36 (trinta
seis) meses, contados retroativamente ao dia de publicacdo desta Chamada (doutores

recém-contratados);

Il — docentes da UFMA que obtiveram seu titulo de doutor no periodo de 36 (trinta e seis)
meses, contados retroativamente ao dia de publicacdo desta Chamada (docentes

recém-doutores).
Além desses, 0 proponente deve ainda:
lIl — ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

IV — ter, pelo menos, uma publicagdo em periddico com Qualis nos estratos B2 ou
superior, ou autoria de livro com ISBN, classificado como L3, L4 ou com critérios de
avaliacao similar, no periodo de 36 (trinta seis) meses contados retroativamente ao dia
de publicacdo desta chamada interna. Serdo aceitos artigos no prelo, desde que estes ja
possuam DOI (Digital Object Identifier), identificados nas paginas das respectivas

revistas. Nao serdo computados os artigos submetidos para publicacao.
V — preferencialmente, fazer parte de um programa de pés-graduacao;

VI — estar cadastrado em um grupo de pesquisa consolidado, certificado pela UFMA no
Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq para fornecer infraestrutura a pesquisa do

proponente;

VIl — preferencialmente, néo ter sido contemplado com bolsas de Iniciacdo Cientifica,

Iniciacdo Tecnologica, PRH/ANP em editais 2015.

2.2 Estdo impedidos de concorrer pesquisadores que estejam nas seguintes situacoes:
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| - cedidos a outros Orgdos publicos ou privados, afastados para capacitacdo ou
treinamento (parcial ou total), para tratamento de saude;

Il - pesquisadores sem vinculo empregaticio permanente com a UFMA;

Il — pesquisadores que tenham sido contemplados nas edi¢cbes de 2013 e 2014 desta

Chamada Interna.

2.3 Serédo priorizados pesquisadores que nao tenham projetos de pesquisa aprovados

em outras agéncias de fomento.
3 ITENS FINANCIAVEIS E AREAS DE PESQUISA

3.1 Os recursos da presente chamada interna serdo destinados a aquisicao de 20 (vinte)

kits enxoval, consistindo cada um deles de:
| — um notebook,
Il — uma impressora,

Il — uma bolsa de iniciacdo cientifica da quota UFMA, com implementacdo a partir de
dezembro de 2015.

3.2 Os kits e bolsas serdo entregues aos proponentes das 20 (vinte) propostas

aprovadas, sendo distribuidos da seguinte forma por areas:

| — Até 04 kits para as areas de Ciéncias Exatas e Engenharia;
Il — Até 04 kits para a area de Ciéncias Sociais;

Il — Até 04 Kits para a area de Ciéncias Humanas;

IV — Até 04 kits para a area de Ciéncias da Saude; e

V — Até 04 kits para as areas de Ciéncias Agrarias e Bioldgicas;
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4 APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

4.1 As propostas deverdo ser submetidas pelo proponente no periodo das 8h00
(horario de Brasilia) do dia 18 de setembro de 2015 até as 23h59 (horéario de Brasilia) do
dia 31 de dezembro de 2015, de forma on-line, pela pagina do Programa PROQUALI
(http://proqualipppg.ufma.br/sistema), em conformidade com critérios, elegibilidade e
0s prazos estabelecidos nesta Chamada Interna, seguindo ainda os seguintes passos

béasicos:

| — Preencher cadastro do pesquisador, caso ndo tenha sido cadastrado anteriormente;
Il — Selecionar a &rea de enquadramento para avaliacdo do projeto;

[l — Submeter o projeto de pesquisa em formato PDF;

IV — Incluir, na mesma submissao, a documentacao requerida no item 4.5, em formato
ZIP ou RAR.

4.2 Serd aceita uma unica proposta por proponente, mesmo na hipotese de
encaminhamento de outras pelo mesmo, situacdo na qual a proposta subsequente sera
considerada substituta da anterior, sendo levada em conta na analise, ao final, apenas a

Ultima proposta recebida, respeitando-se o prazo limite estipulada para submisséao.

4.3 Caso seja constatado a submissdo de propostas idénticas por proponentes

distintos, todas seréo desclassificadas.
4.4  As propostas encaminhadas fora do prazo de submissdo nao seréao acolhidas.
4.5 O proponente deve encaminhar a seguinte documentagéao:

| — Projeto de Pesquisa, em acordo com a Resolucdo 906-CONSEPE, de 17 de abril de
2012, constando, minimamente (Art. 4%): objetivos geral e especificos; justificativa;
metodologia; resultados esperados e impactos previstos; orgamento detalhado e fonte

de financiamento; cronograma de execuc¢ao; equipe; principais referéncias bibliogréaficas;

Il - Plano de Trabalho para 01 (um) ano com, no maximo, 03 paginas (objetivos,

metodologia, cronograma de execucao e referéncias);
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Il — Copia do titulo de doutor;
IV — Cépia do Curriculo Lattes;

V — Copia do artigo cientifico publicado em periédicos QUALIS B2 ou superior da
CAPES; ou copia da capa e folha de rosto para a comprovacao de livros classificados

como L3, L4 ou com critérios de avaliagéo similar;

VI — Coépia do Grupo de Pesquisa no diretério do CNPq, constando o0 seu nome

(opcional);

VII — Declaracédo que integra o quadro de docentes de um programa de pés-graduacao

(opcional);

VIII — Declaracao do lider do grupo de pesquisa, ao qual o proponente esta vinculado,

gue apoiara a realizacdo do projeto de pesquisa (opcional);
5 ADMISSAO, ANALISE, JULGAMENTO E RECURSOS

5.1 A selecdo das propostas submetidas a PPPGI, em atendimento a esta chamada
interna, sera realizada por intermédio de um Comité de Avaliagdo, a ser constituido por
pesquisadores selecionados pela PPPGI, sendo um deles externo, respeitando-se
critérios éticos, designados por portaria, 0os quais procederdo as analises, avaliacdes
técnico-cientificas comparativas e classificacdo das mesmas, observando a Tabela de
Pontuacéo apresentada no Anexo I.

5.2 Para efeito de pontuacdo e andlise curricular, os candidatos serdo agrupados nas

grandes areas definidas no item 3.2;

5.3 Sera realizada a pontuacéo dos curriculos dos candidatos, sendo atribuida nota 10
ao curriculo de maior pontuacdo. Os curriculos dos demais candidatos de cada grande
area receberdo nota curricular (NC) correspondente a sua pontuacdo dividida pela

pontuacdo maxima multiplicada por 10.

5.4 Nos critérios de avaliacdo devera ser considerado o mérito da proposta do projeto

(NP) numa escala de 0 a 10.
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5.5 A Nota Final (NF) dos proponentes, situada entre O (zero) e 10 (dez) pontos, sera
calculada por meio da média ponderada de NP e NC, em que o mérito da proposta (NP)

do projeto tem peso 3 (trés) e a nota curricular (NC) tem peso 7 (sete);

5.6 Ao final do processo de avaliacdo as propostas serdo recomendadas ou néo
recomendadas, cabendo ainda ao Comité de Avaliacdo classificar as propostas
recomendadas em cada uma das 5 areas do item 3.2 para efeito de aprovacdo no

ambito desta chamada interna, observando o limite de kits disponiveis por area.

5.7 Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

primeiro, o doutor de menor idade; segundo, o doutor com o menor tempo de titulacao.

5.8 Serdo consideradas aprovadas as propostas classificadas até o limite de kits enxoval

e bolsas de iniciacdo cientifica estipulados nesta Chamada Interna.

5.9 A relacdo das propostas aprovadas nesta Chamada serd divulgada na pagina
eletrénica da PPPGI, disponivel na Internet no endereco www.pppg.ufma.br, e na pagina
do Programa de Qualidade (PROQUALI) cabendo ao proponente a inteira

responsabilidade de informar-se sobre a mesma.

5.10 Ao proponente, € facultado o direito de encaminhar a PPPGI, contestacdo de
resultado, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do
resultado.

6 ENTREGA DOS KITS

6.1 A PPPGI definird o calendario de entrega dos kits enxoval, em consonancia com
sua disponibilidade orcamentaria. Os equipamentos de informatica, entregues aos
candidatos que tiveram o0s seus projetos recomendados serdo tombados no

departamento de origem dos mesmos;

6.2 As bolsas de iniciacdo cientifica serdo implantadas em conformidade com as
rotinas da Coordenacao do PIBIC/UFMA, em valores dos editais PIBIC vigentes, ficando
0 pesquisador, cuja proposta tenha sido aprovada nesta chamada interna, responsavel
em observar a Resolugdo Normativa N° 017/2006-CNPq e demais regulamentacoes
especificas daquela Coordenacédo, incluindo a elaboracdo e encaminhamento de
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relatério técnico-cientifico parcial e final & Coordenacédo do PIBIC/UFMA, nos prazos

estipulados.

7 CALENDARIO

Data Atividade

18 de setembro de 2015 Lancamento da chamada interna

Submissao de propostas pela
Plataforma PROQUALI

18 de setembro a 31 de dezembro de 2015

18 de janeiro a 05 de fevereiro de 2016 Avaliacdo das propostas

12 de fevereiro de 2016 Divulgacéo do resultado parcial
15 a 17 de fevereiro de 2016 Periodo para recursos

19 de fevereiro de 2016 Divulgacéo do resultado final
Marco de 2016 Implantacéo das bolsas de IC

A partir de abril de 2016 Solenidade de entrega dos kits
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8 CLAUSULA DE RESERVA

8.1 O Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo reserva-se o direito de

resolver casos omissos e situacdes nao previstas na presente Chamada.

8.2 A qualquer tempo, a presente Chamada podera ser revogada ou anulada, no todo
ou em parte, seja por decisdo unilateral da UFMA, seja por exigéncia legal, sem que isso

implique direito a indenizacéo ou reclamacéo de qualquer natureza.

Fernando Carvalho Silva
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacgéao

ANEXO 1
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Os critérios de avaliagdo deverdo considerar o meérito do projeto, o curriculo do
proponente (com a producdo cientifica de 2012 até a data da publicacdo dessa

chamada), conforme a seguinte tabela de pontuacéao.

OBS.: A pontuacé&o do curriculo proponente sera realizada pela area da CAPES indicada
pelo proponente. Caso esta indicacdo ndo esteja explicita na proposta apresentada, o
Comité Avaliador indicara a area de avaliacao.

Viabilidade de cronograma (até 10 pontos)

Potencial de inovagdo cientifica e tecnoldgica (até 30 pontos)

CURRICULO - PONTUACAO REFERENTE A TITULACAO E PRODUCAO
ACADEMICA

Producdo Bibliografica em Periddicos Quant Pontos

Seréo considerados apenas 0s periodicos elencados no sitio:
http://qualis.capes.gov.br/webqualis/consultalistacompletaperiodicos.faces.

Obs. Sera considerada a classificacao da revista na area de atuacdo do pesquisador.

Periddico Qualis Al (20 pontos por artigo)
Periddico Qualis A2 (17 pontos por artigo)

Periddico Qualis B1 (13 pontos por artigo)

Periodico Qualis B2 (10 pontos por artigo)

Periddico Qualis B2 (10 pontos por artigo)
Periddico Qualis B3 (7 pontos por artigo)
Periddico Qualis B4 (5 pontos por artigo)
Periddico Qualis B5 (2 pontos por artigo)
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Participacdo em Bancas Examinadoras Quant Pontos

Participacdo em Banca Examinadora de Teses (2,0 ponto por
participacdo - até 8,0 pontos)

Participacdo em Banca Examinadora de Dissertacbes (2,0 ponto
por participagdo — até 6,0 pontos)

Participacdo em Banca de Qualificacdo ao Doutorado (1,0 ponto
por participacdo - até 4,0 pontos)

Participacdo em Banca Examinadora de monografia ou de trabalho
de conclusdo de curso (0,5 ponto por participacdo, - até 2,0
pontos)

Participacdo em Banca de Qualificacdo de Mestrado (0,5 ponto por
participagdo — até 2,0 pontos)

Participacdo em Banca Examinadora de Concurso para professor
de Instituicdes de Ensino Superior (1,0 ponto por participacdo - até
3,0 pontos)

Avaliacdo Institucional de Cursos de Pds-Graduacdo e Graduagédo
(INEP e CAPES)(1,0 ponto por participacéo - até 3,0 pontos).

Producéo Artistica e Cultural Quant Pontos

Autoria de obra artistica tornada publica através de exibicdo e/ou
publicacdo (2,0 pontos por obra - até 8,0 pontos)

Montagem (direcéo, regéncia, arranjo, curadoria, etc (com registro
e/ou divulgacédo)(1,5 pontos por obra - até 6,0 pontos)

Atuacdo artistica (como instrumentista, bailarino, ator etc., com
registro e/ou divulgacéo)(0,5 ponto por atuagéo - até 5,0 pontos)

Realizacdo de obra audio visual (com registro e/ou divulgacao)
(0,5 ponto por obra - até 2 pontos)

TOTAL



